1. Direktorius:

1.1. vadovauja Progimnazijos strateginio plano, metiniy veiklos plany,
Progimnazijos Svietimo programy rengimui, rekomendacijy dél smurto
prevencijos jgyvendinimo Progimnazijoje priemoniy jgyvendinimui;

1.2. tvirtina Progimnazijos strateginj plang, metinj veiklos plang ir
vadovauja jy vykdymui;

1.3. nustato Progimnazijos struktirg, darbuotojy pareigybiy sgrasqg ir
skaiciy;

1.4. skiria vadybines funkcijas pavaduotojui, atsizvelgdamas |
Progimnazijos veiklos sritis, sudaro galimybes jam savarankiskai dirbti,
organizuoja reguliary atsiskaityma uz nuveiktg darbg;

1.5. tvirtina darbuotojy pareigybiy aprasymus;

1.6. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta
tvarka priima | darbq ir atleidzia iS jo Progimnazijos darbuotojus, skatina juos ir
skiria drausmines nuobaudas;

1.7. priima mokinius | Progimnazijg Marijampolés savivaldybés tarybos
nustatyta tvarka, sudaro (nutraukia) Mokymo sutartis su tévais (globéjais,
rdpintojais), mokiniais nuo 14 mety amziaus, kurie turi vieno iS tévy (globéjy,
rapintojy) rasytinj sutikimag;

1.8. vadovaudamasis [statymais ir kitais teisés aktais, Progimnazijos
vidaus darbo tvarkos taisyklése nustato mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe,
suderines su Progimnazijos taryba, jas tvirtina;

1.9. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai
nekenksmingas darbo salygas visais su mokymusi ir darbu susijusiais aspektais;

1.10. organizuoja ir koordinuoja Progimnazijos veiklg pavestoms
funkcijoms atlikti, uzdaviniams jgyvendinti, analizuoja ir vertina Progimnazijos
darbg, materialinius ir intelektinius isteklius;

1.11. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

1.12. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, metodine
tarybq;

1.13. Progimnazijos vardu sudaro sutartis;

1.14. organizuoja Progimnazijos dokumenty saugojima ir valdyma teisés
akty nustatyta tvarka;

1.15. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja ir disponuoja
Progimnazijos turtu, 1éSomis; ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais,
informaciniais istekliais, uztikrina jy optimaly valdyma ir naudojima;

1.16. rupinasi mokytojy metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy
profesiniu tobuléjimu, sudaro salygas kelti kvalifikacijag mokytojams ir kitiems
pedagoginiams darbuotojams - galimybe atestuotis ir organizuoja jy atestacijq
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

1.17. inicijuoja Progimnazijos savivaldos institucijy steigima ir skatina jy
veiklg;

1.18. inicijuoja mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo bei mokiniy
elgesio vertinimo, skatinimo ir nuobaudy sistemuy kdrimg;

1.19. teikia informacija apie Progimnazijoje vykdomas ugdymo
programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo sglygas, mokamas paslaugas,



mokytojy kvalifikacija, svarbiausius Progimnazijos veiklos jsivertinimo
rezultatus, Progimnazijos bendruomenés tradicijas ir pasiekimus;

1.20. uztikrina bendradarbiavimu pagristus santykius, etikos normy
laikymasi Progimnazijoje;

1.21. sudaro Progimnazijos vaiko gerovés komisijgq, tvirtina jos darbo
reglamentg, esant poreikiui skiria Svietimo pagalbg, uztikrina, priziGri ir atsako
vaiko minimalios priezitros priemoniy vykdyma Progimnazijoje.

1.22. imasi priemoniy, kad laiku bty suteikta pagalba mokiniui, mokytojui
ar kitam Progimnazijos darbuotojui, kurio atzvilgiu buvo taikytas smurtas,
prievarta, seksualinis ar kitokio pobtdzio iSnaudojimas, ir apie tai nedelsdamas,
bet ne véliau kaip kitg darbo dieng, informuoja suinteresuotas institucijas;

1.23. inicijuoja Progimnazijos veiklos kokybés jsivertinimg;

1.24. bendradarbiauja su mokiniy tévais (globéjais, ripintojais), pagalbg
mokiniui, mokytojui ir Progimnazijai teikianCiomis jstaigomis, teritorinémis
policijos, sveikatos, socialiniy paslaugy jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos
tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbanciomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

1.25. uztikrina, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus
atskaitomybés jstatyma teikiami Progimnazijos ataskaity rinkiniai buty teisingi;

1.26. atstovauja arba jgalioja kitus darbuotojus atstovauti Progimnazijai
santykiuose su juridiniais ir fiziniais asmenimis;

1.27. vykdo ir kitas pareigybés aprasyme ir teisés aktuose numatytas
funkcijas;

1.28. rengia Progimnazijos metiniy ataskaity rinkinj ir teikia Progimnazijos
bendruomenei, Progimnazijos tarybai ir Savivaldybés tarybai nustatyta tvarka.

2. Direktorius nustato darbuotojy darbo apmokeéjimo sistema, jeigu
biudZetinéje jstaigoje néra sudaryta kolektyviné sutartis.

3. Progimnazijos direktorius teisés akty nustatyta tvarka atsako uz
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo, kity jstatymy, Vyriausybés nutarimy,
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymuy, kity teisés akty, reglamentuojanciy
Svietimo veiklg ir Progimnazijos darbg, vykdyma, uz demokratinj Progimnazijos
valdyma, bendruomenés nariy informavimg, tinkamg funkcijy atlikima,
nustatyty Progimnazijos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, Progimnazijos veiklos
rezultatus; uz gerg ir veiksmingg vaiko minimalios priezitGros priemoniy
igyvendinima.



